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Ref. Oficio radicado en el Ministerio de Educacién Nacional con el No. 2007ER80205

En respuesta a su comunicacion radicada mediante el nimero en referencia me permito manifestarle que
su escrito presenta varias inquictudes sobre las normas que regulan la educacion para el trabajo y el
desarrollo humano, relacionadas con la aplicacion de las mismas a las instituciones de educacion superior,
en cuanto a la oferta de programas de educacion continua o continuada y de educacion para el trabajo.

De acuerdo con el articulo 1 del decreto 2888 de 2007, éste tiene por objeto reglamentar la creacion,
organizacion y funcionamiento de las instituciones que ofrezcan el servicio educativo para el trabajo y el
desarrollo humano y establecer los requisitos basicos para el funcionamiento de estos programas. Asi
mismo, el articulo 4 ibidem establece que se entiende por institucion de educacion para el trabajo y el
desarrollo humano, toda institucién de- caracter estatal o privado organizada para ofrecer y desarrollar
programas de formacion laboral o de formacion académica de acuerdo con lo establecido en la ley 115 de
1994 (subrayado propio). ~

Atendiendo al tenor de lo dispuesto en el citado decreto, se puede conchuir que las disposiciones y
reglamentaciones que establece estan dirigidas a las instituciones dedicadas a ofrecer formacion para el
trabajo y el desarrolio humano.

Por su parte, el articulo 12 del Decreto 2888 de 2007, establece que las instituciones autorizadas para
prestar el servicio educativo para el trabajo y el desarrollo humano solamente expedirdn certificados de
aptitud ocupacional a quien culmine satisfactoriamente un- programa _registrado (subrayado propio).
Estos certificados de aptitud ocupacional pueden ser, él Certificado de Técnico Laboral por Competencias
o el Certificado de Conocimientos-Acadénticos.

Por otra parte, es pertinente recordar que dentro de las actividades propias de la educacion superior se
encuentran la investigacion, la docencia y la extension. La ley 30 de 1992 en su articulo 120 sefiala que la
extension comprende los programas de educacion permanente, cursos, seminarios y demas programas
destinados a la difusion de los conocimientos, al intercambio de experiencias, asi como las actividades de
servicio tendientes a procurar el bienestar general de la comunidad y la satisfaccién de las necesidades de
la sociedad.
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